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SOCIEDADE ISRAELITA RIOGRANDENSE
LAR DOS VELHOS

1. INTRODUCZO

Ao apresentar aos associados do LAR DOS VE
HOS o presente extrato do Relatdrio da Diretcria,re
erente ao exercicio 1967/1969, move-nos a idéia de
dar-lhes ciéncia, em poucas palavras, de como temos
procurado levar a teérmo a grata mas dificil tarefa
gque nos foi delegada e particularmente apelar para
a generosidade nunca desmentida de nossa coletivida-
de para que continue a dar ao Lar o apbio moral e fi
nanceiro gue obra de tamanho sentido social necessi-
ta permanentemente, ajudando-nos a superar as difi-
culdades que instituigoes como essa enfrentam habi-
tualmente.

2, HISTORICO

O nlcleo inicial desta obra remonta a 1758,
quando a Sociedade Israelita Brasileira de Cultura
e Beneficiéncia (SIBRA) adquiriu um terreno & rua AL
varo Alvim com a finalidade de néle construir um Lar
‘e Velhos de ambito restrito as pessoas idosas do
seu quadro social.

Encontravam-se ja prontas e despachadas as
plantas do projeto, quando num magnifico gesto de £l
lantropia os srs. ISAAK RADI.JI, Dr. MAURICIO STEIN-
BRUCK e JERONIMO ZELMANOVImCh, resolveram doar  uma
area de mais de 10 hectares destinada a construgao
de um Lar que abrigasse os anciaos de tdda a coleti-
vidade israelita radicada no Rio Grande do Sul.

Diante de acontecimento tao surpreendente,
a SIBRA, em atitude nao menos digna de louvor e ad-
mlragaO, e demonstrando elevado espirito social, Ee-
solveu desistir de sua iniciativa e associar-se a €s
te empreendimento mais amplo.



Em 16 de outubro de 19¢., foi lancada a
pedra fundamental da obra cujo projeto foi premiado
pela Taculdade de Arguitetura da Universidade Fede-
ral do Rio Grande do Sul, entidade que se incumbiu
de julgar os trabalhos apresentados para a constru-
¢3o do Lar dos Velhos. E a 15 de novembro de 1966,
pronta apenas uma terga parte do projeto, o LAR era
inaugurado com a entrada dos primeiros 5 residentes.

A parte construida, tem capacidade para
42 residentes tendo, nestes tres anos recebido 61,
- 2. 4 - .
Déstes, 13 faleceram e 6 salram por motivos varios.

0 quadro a segulr apresenta o movimento nes
se periodo. 0

Em fins de 1967 ja era premente a neces-
sidade de ampliar a capacidade do LAR, e em 15 de
abril de 1968, deu-se inicio a construgiao de mais uma
parte do projeto, constituida de uma ALA para mais 34
residentes, ala que, somada a primeira parte cons-
truida, totaliza 3.696,05 mZ2 de Area.

_ Este novo empreendimento s& foi possivel
gragas a pronta resposta da comunidade ao apelo que
lhe fizeram os dirigentes da Instituicao.

3. ORGANIZACAO

O LAR DOS VELHOS & administrado por uma di
retoria composta de treze membros eleitos, cada dois
anos, pelo Conselho Superior, este eleito pela Assend®
bléia Geral dos socios, cada quatro anos. Assessoram
a Diretoria os diretores das seis comissoes e dos se
te departamentos cujas atividades s3o resumidaments
descritas abaixo:

3.1. - COMISSAO DE FINANCAS
Supervisiona a aplicagao da receita e es-
tuda, principalmente, a previsao das necessidades fi

nanceiras da Instituigao.

Q seu Diretor atual, face z0s niimeros cons
tantes do ultimo balango feito por iddénea organiza-



QUADRDO

GERAL = RESIDENTES

NOV/66 a QUT/67

NOvV/67 a OUT/68

NOV/68 a 0UT/69

MESES |HOMENS |MULHERES| TOTAL| MESES |HOMENS |MUIEERES [ToTAL | MESES |HOMENS |MUHERES| TOTAL
NOV/66) 5 6 11 | Nov/67 | 13 23 36 | NOV/68 | 16 22 38
DEZ/66 6 9 15 | DEZ/67 | 13 2k 37 | DEZ/68 | 16 235 %9
JAN/67 8 10 18 | JAN/68 1h 25 39 | JAN/69 16 24 Lo
FEV/67| 9 11 20 | FEV/68 | 1k 23 37 | FEV/69 | 16 B2 39
MAR/6T 9 15 2h | MAR/68 | 15 ee 37 | MAR/69 | 17 25 Lo
ABR/6T| 11 17 28 | ABR/68 | 15 2r) 37 | ABR/69 | 17 25 L2
MAT/67| 11 18 29 | MAI/68 15 o2 37 | MAT/69 17 25 4o
JUN/67| 11 19 30 | JUN/68 | 16 22 38 | JuN/69 | 18 25 43
JUL/67| 13 20 33 JUL/68 ¢ 22 39 | JUL/69 19 2k 43
AGO/6T| 1k 21 35 AGO/68 17 20 37 | AGO/69 18 2k Lo
FET/67| 1k 23 37 | SET/68 | 16 21 37 | SET/69 | 18 2 Lo
oUT/67| 13 23 36 | our/68 16 22 38 | our/69 18 oL Lo




4

gao conté@bil, declara realisticamente, no Relatdrio
apresentado ao Conselho Superior:

"Dos 42 residentes, 24 pagam pela sua mnma-
nutencdo uma média mensal de NCr$ 366,46, quando O
custo de manutencao per—capita ja alcanga a cifra
correspondente a tré&s salarios minimos, ou seja,
NCr$ 425,00, pouco mais ou menos.

Temos, MESmMQ com OS pagantes, um déficit
mensal aproximado de NCr$ 2.400,00.

Ce iB residentes mantidos pelo Lar nos cus"
tam NCr$ 9.50C,00. Devemos pois providenciar uma re-
ceita de NCr$ 12.000,00. Nossa receita de sdcios &
de apenas NCr$ 6.300,00. Estamos permanentemente em
deficit.

Quanto ao Fundo de Construgédo, acreditamos
que nac sera suficiente para o término da obra e seu
egquipamento posterior.

O uso da Ala Nova, trara aumento nas despe
sas de manuteng¢ac, pois © numero de residentes nao
pagantes & da ordem de 45%."

Temos a cocnvicgao de gque tudo esti sendo
feito da melhor maneira ao nosso alcance. £ impossi-

vel gue a manutengao do Lar seja conseguida sem
ceitas extras (festividades,
etc.)

re-
campanhas financeiras,

) _Essa recomendagao & aqui transmitida com
um apélo & coletividade, pois, face 3 realidade dos®
nimeros, urge uma nova mobilizacdo de recursos.
mos certeza de que, como até agora,
vira ao encontro de nosso chamamento,

Te-
a coletividade

3.2. - COMISSAO MEDICA

E responsavel pelos servigos médicos do
LAR. Conta com um médico clinico efetivo que visita
r i

didriamente a Instituicao; um médico psiquiatra, en-
fermeiras e atendentes. .

Mantém uma secao de fisioterapia e um bem
sortido depbsito de medicamentos (amostras) organiza
do e mantido em ordem pela nossa residente Sra. RO-
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S?TA_PUTTERMANN, 0 qual atende, em parte, as neces-
sidades.

Foram estabelecidos convénios com labora-

- ¥ & .

torios, drogarias, e servigos de pronto socorro para
0 atendimento de emergencias.

Foi organizado um Centro Geriatrico do qual
fazem parte mais de 50 médicos que prestam colabora-
cao nas respectivas especialidades.

Gragas aos cuidados de ordem fisica, psi-
.folégica e social dispensados aos residentes, ji se
verificou um sensivel aumento na sua longevidade,

Para a manutencao dos servigos desta co-
nissao, os guais, pela sua importancia, exigem gran-
de dedicacgdao, & necessario doté-la, com urgéncia, de
mais folgados recursos financeiros.

3.3, - COMISSEZO JURIDICA

Assessora a diretoria nos assuntos legais,
achando-se a instituicao perfeitamente enquadrada na

legislagao vigente.

@®.4. - COMISSAO DE OBRAS

0 magnifico trabalho realizado por esta co
miss3o, estd representado no acabamento e manuten=
c3o da séde de gue tanto se orgulha a coletividade ju
dia do Rio Grande do Sul. E, de abril de 1968 para
ca, a sua excepcional dedicagao e interesse vai per-
mitir entregar a comunidade nova ala pronta e equi-
pada para receber novos regsidentes, dandc-lhes o mes
mo conférto ja existente na parte ocupada.

A inauguragao da nova ala dar-se-a em data
proxima, e a diretoria do LAR espera ?ontar, nesse
dia, com a presenga maciga da COlethldade*qu? tor-
nou possivel a sua construgaoc e que, altruisticamen-
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te possibilita o seu pleno funcionamento.

3.5. - COMISSAO DE DIVULGACAO E RELACOES PUOBLICAS

Reestruturada recentemente, esta comissao
visa, no momento, dar maior divulgacdo as atividades
do LAR, procurando estabelecer uma frutifera forma
de comunicag%o com a commnidade, mantendo-a ao par
das realizacbes e das necessidades da instituicdo,

®

3.6. - DEPARTAMENTO DE ADMISSAO DE RESIDENTES

Estuda as propostas de internamento e as
submete & Diretoria.

O LAR possui atualmente 42 residentes dos
quais 45% sao gratuitos.

3.7. - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAOQ

Compete-lhe supervisionar a administracdo
interna do LAR que compreende as segtes de Secreta-
ria, Tesouraria, Almoxarifado, Oficinas, Jardinagem
Servigos Auxiliares e Pessoal. gehe

3.8. - DEPARTAMENTO DE ECONOMIA INTERNA
Supervisiona 0s servigos de cozinha i
tbrio, lavanderia e limpeza. p TOECL
O sistema de alimentacdo obede 3
sy & ce as -
crigoes do KASHRUT, e o0s cardapios sao préviaﬁgiie

revistos pelo Departamento Médico,



3.9, - DEPARTAMENTO DE SERVICOS INDUSTRIAIS

Uma consideravel fracao de terras ja se
acha cultivada, e o pomar ja dispoe de razoavel nG-
mero de arvores frutiferas.

O objetivo atual é a demarcagao, fechamen-
to e produtivicdade da area ainda nao ocupada efetiva
mente pelo LAR, o0 que significa mais uma despesa ex-
tra, mas urgente e de muita importancia.

..lO. - DEPARTAMENTO RELIGIOSO

Uma acolhedora Sinagoga possibilita a rea-
lizagao de atos litlrgicos e se encarrega do KADISH
e outras atividades afins.

3.11. - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Subordinado ao Departamento medico e por
éle orientado, destina-se a proporcionar bem estar
aos residentes mediante ocupagao e recreacgao.

3.12. - DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E EQUIPAMENTO

® a) - controla as obras e os imdveis doa-
dos, bem como os de sua séde e cuida de sua legali-
zagao.

b) - cadastra todos os aparelhos e méveis
em uso. Com a construcao da nova ala foram encomen-
dados: uma lavanderia completa, uma caldeira, um sig
tema de calefacao, um sistema de telefones internos
e campainhas bem como mobiliario para os novos apar-

tamentos.

4. CONCLUSAO

Ao terminar um mandato de mais dois anos,



8

esta Diretoria sente-se jubilosa pelo que foi possi=
vel fazer com a indispensavel colaboracao da coleti-
vidade.

Apesar da grande responsabilidade que ha
em dirigir um estabelecimento de tal envergadura,
trilhando um caminho em que a Geriatria ainda pisa
cavtelosamente, ela sente-se com elan para, com o}
apdio de todos, prosseguir em seu trabalho, dando aos
nossos velhos uma existéncia gue todos gostariamos
de gozar nessa faixa de idade.

Para isso procura obedecer as seguinte%
normas:

19 - Proporcionar aos residentes ocupagao
produtiva.

29 - Procurar que o trabalho e a recreagao
sejam realizados em conjunto e nao isoladamente.

32 - “irar-lhes a sensacao de confinamen-
to, de grupo humano a parte.

49 - Assegurar-lhes absoluta igualdade de
tratamento, quer paguem pela sua manutengao, quer
sejam mantidos pelo LAR.

Para a manutengao de todos os servigos e
atengoes aqui enumerados superficialmente, para me-
lhora-los e amplia-los, & indispensavel, poré&m, que
a coletividade continue a auxiliar financeiramente
o LAR, com doagdes, ou

- aumentando suas contribuic¢des measais; &
- propondo novos associados;

- wvisitandc novos velhinhos;

- apoiando as iniciativas da Instituicgao.

Mais do que uma lembranga do que deve ser
feito, vai agui um apélo.

A DIRETORIA

POrto Alegre, setembro de 1969,



