[
\
(%)
w
.

lorte legre, C6 de julhce de

liciados 3enhocics,
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ccnforme contikto telefconicce estarcs
~
enviandc em anexc prolrcstc de ctuagac para a Coorde-
~ ~ .
nagac de lrcgremagac a se1l desenvolvide nc Clube de
Cultura,
C referido prcocjete se estrutura da
. oy PR
scguinte forma: Apresentigao, lrincipios, Cbjetivos,
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Linha de ..tuagac, Metas e Crer:cicmaliiagao. lermitin
: X s oo . s . ‘
do @ visualizagGao no aspectc ideclogico de ur possi-
vcel trabelhc de progremagao.
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0 esbcge de uma agend: sc e possivel

apos aprcvegao de unm termc de atuagac- pcir onde ir,
tara caructerizar ¢ recebimentc des-—
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t: coirespendincia, ajicsente uma copia a ser assina-
. ’ .
da, gue ficara cowigo,
DubeSC1evc, rescltindo @ minhe dispo-

nibilidrde de debater © projeto

li_te .
Acicsamente,

o
r iregaoc
» direg do

Clube de Cultura.



Coordenacac de lrogrcmacac cc Clube de Cultura: lzcposta de ..tuacao.

aprescntegac:
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I’c princij-ic, ¢ homer necessiteve luter centie ¢ neturersa.

’ ’ ’ ’
L1 (everia derina-la, dorestica-la, oxtenua-la e feri-la

de mcrte cc o poderic do sua cultuar. a Tin. de sckreviver,

frutc cda in-

'cde, vivemos ¢ orostc, ciltura passct: a ser c
Led o~ . -~ . e )
scrgao, da intercgao. C homem inter "erc nc mecic, entretentc nao pocde transg
, R ’ . o] ey . o %
rmita—-lo, ser obedecar & sua jreriie dincmice., € verdedeirc pceder esta em uwm
sufruir, rrescrvar e dar significadcs criadcies ac univezrsc.
~ ~
.. degrcdegao do meic ambiente. .\ individualiragac do hemem.
-+ massiTiceyce ¢c¢ pi1ccessce cultural paastcrizado, Adeterrinando a sinmplifi-
cagac d¢ vida. ..ssin ¢ modc de sci, scntir, jenscr passar a ser codificadce
~ ~
dentrc de 1 contextc de ciiculagac ¢ prcdugac. Cultura rassa a ser consuno
definidc por ur padrao glcbel de gualidede,
’
C nossc sistema=-forma do¢ vida- ¢ ¢ principal mctive desta
. ~ - . . . ’ . . .
situagac., I.ste rodelc civilizatoric delirZita o cstrbelece os conflitcs.
~ ~
rerceber a degredagao dc meic¢ cmbiente, a individuslizagao
. .’ . ’ ~
do homem, c© consumismc € associe=los e ccrrelacicna-lcs buscindo a reversa
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destes fctos, jcis so cssim estabeleceremos um preocesso de evcelugac hermord

- ~ I'd ’ ’
Iste piccuossce de trensTcrmagac somente sers possivel atreaves

. . Lt ~ ’ . ~
ificacao des relagoes jcr intermedic <o uma evclugao cultural.
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Cuilturae e ¢ sistema de ¢g¢gces, cestures, habitos, instrugceces
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de 1 I CVC. 2 Frorria inscrgaoc dc individuc nc centexte dc meic gue vive

~
e a interagac cxistente.
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eic .mbiente e a interclagac ent:ic ¢ lomen, e Sociecdade e
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Zcoleogia ¢ ¢ disciilina cientifica que tem cor¢ Tingao cstu-
~ 4 . 1. ~ . e >
dar as rclagoes ~ntie as especies ¢ © sen ambionte ecrgentcc € incrgocnicce,
a s clagoes
Iorticipagec lopular: ¢ censtingac 72 cidedanaa e J¢ consci
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e ¢ nec jdrce dc i : 1 ca1c i (el 1 nvclvam 2 vi s cormni-
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Dotar ¢ Clube deo Sulture de wie 1srscn:lidide— uro iragrrm—

ligada a cid:de, as gucstces ambiznt:iis mas i2incij almente mantenic & ca-

ractoristice <o Zlube de Culurae de incvedcer, cusadce € de ccmpiomcetide po-
~ - . o« .
liticcmente cor ¢ Tementce de ideias.
~ ’ ~ 4
Criar as ccndigces basices par: uma pregramagac continua de
’ ~ . . . 4 . » i - . .
crater de Tcrmagao— curscs, oficinas, seminarios. Jslem de constituir um
espagce permanente de formagac de copiniac parc as questoes ambienteis— pa-
’ ~ 4 .
lestras, videcs— asscciandc as manifest: goes a1 tistices.

~ ~
Sensikbilizar a pcpulagao rala & injcrtancia do Clube do Cul-

tura nco prccessc o desenvelvimentc culturel de lorte .legre.

Linha d- .xtuag‘;o:

Yrojeto &= Culturse Bcolégica: ©ssocior a programaggo do Clu
be de Culture ac jquestionamentoc sobre o mcdelo civilizatério.

Informag;o—ldentificaggo: Lan¢ar mimza camp anha visende recure
rar a meméxia de Clube de Cultura.

Cur;.licidade: DBuscer percerias com instituigges e OnGs para
a constituiggo de programas de palestras, videos, rermenentes buscando atin
gir a cormunidade do beirro,

nssesscria de Imprensa e M:rkenting vissndo consolidar a i-

) ~ . . ’
magem do Clube de Cultura junto a scciedade Zcucha.

Yetas:

Reforge Instituicional.

Dosenvelvimentc @ uma liogremirgac Cultircl corjicmetida cam
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Contrste cde prestegec cde scrviges— sorr vine-le tr-brihista-
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Yar 1id-~r cer -rmutenzac « e s)

)
0

~
-

ner cor rssuntos adrinide

tra-ivos, inclusiv in-mnceilrcse.
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Coordenacgac de lrosramacac dc Clube de Cultura: licrcests de .tuagac.

Cerrromissc de currnrirentc de 06 heras di.zias e a respcon-—
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mentc da prrograwvrgac, gu-nde fercdr pels Cocrdena-

sabilidade de zccrmyponh
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e de ir carpts: T atrccinios, entretentc ncc as-
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soclar o exitc 2 menutengac <dc contrcto.
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Diwvilgecec public: ¢ cxezrcicic da fungac.
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Yerticipagac n-s rennioes A4~ diretcria de Zlube Qe Cnltura
quindo estiver na rauta zssuntos relacicnados cor a agendzs.
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Ccntrato de tres meses prorrcgaveis pFra urm anc,
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Vslores de remunersguc nro sac cs Lfeétores determinantes g
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ra a nao consclidcgao <¢e trebzlho. leortinto cstrbelege a titulce de discus-—

~ ~ .
szo Bf 8CC,0C (ocitccentcs reais) corc 1emneracac mais percetu:cl referente
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2 possivois petrccinics.
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